CAMARA MUNICIPAL DE
ARRUDA DOS VINHOS
Largo Miguel Bombarda
2630-112 Arruda dos Vinhos
Tel.: 263 977 000

Fax: 263 976 586

arruda
dos vinhos

vale encantado

AVISO

N.° 35/2026

Procedimento de recrutamento e selegéo de estagiarios no ambito do Plano de Estagios de
Formagao Profissional

Nos termos do Plano de Estagios do Municipio de Arruda dos Vinhos, aprovado por meu
despacho n.° 5037, de 25 de junho de 2026, e em cumprimento do artigo 6° do Regulamento de
Estagios do Municipio de Arruda dos Vinhos, publicado na Il série do Diario da Republica n.® 256
de 20/03/2025, torna-se publico que se encontra aberto de 15 a 31 de julho de 2026, o

procedimento de recrutamento e selegéo de estagiarios/as nos termos seguintes:

1. Tipos de Estagios em oferta:
1.1. Estagio de Formagao profissional (EFP)
Os EFP visam apoiar a transigéo entre o sistema de qualificagéo académica e o mercado de
trabalho, contribuindo para a aquisicio de competéncias, através da formag&o pratica em
contexto de trabalho, promover a insergéo dos jovens no mercado de trabalho e promover a

insergao de jovens desempregados.

2. Oferta de Estagios de Formagao profissional (EFP)

N° de

Referéncia Nivel Minimo de | Designagdo da | Unidade Organica de
EFP | Qualificagao Habilitagao realizagdo do estagio

A1 - Engenheiro 1 Nivel 6 - Engenharia do Divisso de  Obras,

do Ambiente Licenciatura Ambiente Ambiente e Qualidade de
Vida (DOAQV)

A2 - Servigo 1 Nivel 6 - Servigo Social Unidade  Social, de

Social Licenciatura Salde, de Desporto e

Associativismo (USSDA)

C1 - Assistente 1 Nivel 3 - Ensino Unidade de Educagéo,

Administrativo Ensino Secundario—12° | Cultura,  Turismo e

Secundério ano Juventude (UECTJ)
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3. Plano de Estagios
3.1. Ref. A1 - Engenheiro do Ambiente
Plano de Estagio — Objetivos
Contribuir para a melhoria continua dos servigos publicos prestados a populago.
> Integrar o Servigo de Ambiente e Qualidade de Vida;
> Apoiar as atividades inerentes ao Setor de Ambiente e Qualidade de Vida;

> Apoiar a execugéo de instrumentos de planeamento estratégico.

3.2. Ref. A2 - Servigo Social
Plano de Estagio - Objetivos
Prevenir situagdes de pobreza, exclusdo social e isolamento. Facilitar o acesso da populagdo a
respostas de salde e apoio, e reforgar o trabalho em rede com instituigdes locais e parceiros.
> Integrar o servigo de atendimento e acompanhamento social:
> Apoiar o desenvolvimento de respostas sociais e de salide;
> Apoiar a execugdo dos instrumentos de planeamento estratégico;

> Apoiar a atividade do Conselho Local de Agdo Social.

3.3. Ref. C1 - Técnico Administrativo
Plano de Estagio — Objetivos
Garantir a melhoria dos servicos prestados & comunidade, reforcar o trabalho em rede com
entidades locais e instituigées parceiras.
> Integrar o servico de atendimento nos balcdes da biblioteca e respetivas espécies
documentais;
> Participar na realizagéo de atividades de promog&o de leitura e acesso & informagao;

> Apoiar o trabalho em rede com entidades locais e instituigées parceiras.

4. Requisitos de candidatura
4.1. Requisitos relativos aos estagiarios
Podem candidatar-se aos estagios:
a) Cidadaos detentores de nacionalidade portuguesa;
b) Cidad&os oriundos de paises da Unido Europeia que, cumulativamente:
i) Detenham grau académico reconhecido, através de equivaléncia dada por um estabelecimento

de ensino nacional, ou outra entidade competente;
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i)y Exergam o direito de residéncia considerando ser um cidad&o comunitario.
c¢) Cidad&os nacionais de paises terceiros que, cumulativamente:
i)  Detenham grau académico reconhecido, através de equivaléncia dada por um estabelecimento
de ensino nacional, ou outra entidade competente;

i) Possuam titulo de residéncia em Portugal que os habilite a inscreverem-se como candidatos.
4.2. Requisitos especificos para candidatura aos EFP

Os candidatos aos EFP devem preencher os seguintes requisitos:
A. Nivel habilitacional a saber:
i) Nivel 3: Ensino secundario vocacionado para prossecugéo de estudos de nivel superior;
i)y Nivel 6: Licenciatura (corresponde ao 1.° ciclo de estudos do quadro de Qualificagdes do
Espago Europeu do ensino Superior no ambito do processo de Bolonha).
B. Situagao face ao emprego:
a. A procura do primeiro emprego, considerando-se como tal aquele que se encontre numa das
seguintes situagdes:
i.  Inscrito no IEFP na qualidade de desempregado a procura de primeiro emprego;
i.  N&o tenha exercido qualquer atividade profissional por contra de outrem ou como
trabalhador independente, por um periodo de tempo, no seu conjunto, superior a 12
meses;
i. ~ Tenha prestado trabalho indiferenciado em profissdo né&o qualificada integrada no
grupo 9 da Classificagao Nacional de Profissdes;
iv.  N&o tenha realizado estagio profissional noutra entidade por periodo superior a 12
meses.

b. Desempregado a procura de novo emprego.

5. Formalizagéo de Candidaturas a EFP

51. As candidaturas aos estagios processam-se através do preenchimento obrigatorio do formulario de

candidatura disponivel no site www.cm-arruda.pt e remetido via email para estagios@cm-arruda.pt., com

respetivos anexos, ver ponto 5.4. deste aviso.

5.2. As candidaturas sdo validas, apenas, para o procedimento a que respeitam. Cada candidato apenas pode
apresentar uma candidatura ao EFP, exceto quando possua mais do que uma licenciatura, situagdo em
que é possivel apresentar duas candidaturas.

5.3. As candidaturas sdo submetidas por correio eletronico para estagios@cm-arruda.pt até ao dltimo dia do

prazo fixado no presente aviso.
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54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

O formulario a que se refere o ponto 5.1 devera ser acompanhado dos seguintes documentos:

a. Curriculum vitae detalhado, do qual deve constar, para além da sua identificacdo pessoal e
habilitagdes literarias e profissionais, a formagao profissional, a experiéncia profissional, com a
indicagdo das fungdes com maior interesse para o estagio a que se candidata e quaisquer outros
elementos que o candidato entenda dever apresentar, por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito;

b.  Certificado de habilitagdes ou documento do reconhecimento de equivaléncia;

¢.  Documentos comprovativos das declaragdes constantes do curriculum vitae;

d. Declaragdo comprovativa da sua situagao face ao emprego;

e. Titulo de residéncia, para os candidatos n&o nacionais.

A néo apresentagéo dos documentos referidos no ponto 5.4. até a data limite fixada para a entrega das
candidaturas, determina a exclusao dos candidatos, quando a falta desses documentos impossibilite a sua

admiss&o ou a avaliag&o.

Apenas seréo considerados os documentos redigidos em lingua portuguesa. Os documentos

redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados da respetiva tradugéo oficial;

Assiste ao responsavel do Plano de estagios (PE) a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de
divida, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragbes que efetuou sob

compromisso de honra e dos elementos que descreveu no seu Curriculo profissional.
A n&o confirmagéo da veracidade dos dados da candidatura, determina a exclusdo do candidato.

O enderego de correio eletronico e niimero telefonico movel indicados pelos candidatos serdo apenas

utilizados para efeitos de contactos e notificagGes a efetuar no ambito do PE, pelos servigos do municipio.

5.10.0s dados pessoais constantes das bases de dados e respeitantes as candidaturas a estagio sdo

confidenciais nos termos da lei.

6. Duragédo do EFP

Os estagios terdo a duragdo de 12 meses, ndo prorrogaveis.

Data prevista de inicio: 01 de setembro de 2026.

7.1

7. Remuneragdo e outros apoios

O Estagiario recebe uma bolsa mensal nos montantes definidos no artigo 12.° da Portaria n.° 221/2024/1,
de 23 de setembro e Portaria n.° 219/2024/1, de 23 de setembro:
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a) Bolsade 2,2 vezes do IAS para as Ref. A1 - Engenheiro do Ambiente e Ref. A2 — Servigo Social,

b) Bolsa de 1,3 vezes do IAS para Ref. C1 - Assistente Administrativo;
7.2, Subsidio de refeicdo de montante igual aos dos restantes trabalhadores do municipio de Arruda dos Vinhos;
7.3. Seguro de acidentes pessoais;

8. Método de selegao

Na selegdo dos candidatos a EFP é aplicado exclusivamente o método de avaliacdo curricular, ponderando,

obrigatoriamente o curso ou formag&o académica do candidato, a formagao profissional e a experiéncia profissional.
A Avaliagéo Curricular (AC), tem a ponderagédo de 100%, é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragao
até as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da média aritmética ponderada das classificagbes dos
elementos a avaliar.

a) Habilitagdo Académica (HA) - a qual é atribuida a ponderag&o de 30%;

b) Formagao Profissional (FP) - & qual é atribuida a ponderagéo de 20%;

¢) Experiéncia Profissional (EP) - & qual é atribuida a ponderagéo de 50%;

Assim, a classificagéo final deste método de avaliagéo resultara da seguinte formula:
AC = (30% HA +20% FP + 50% EP) / 3
a) Habilitagio Académica (HA) - A Habilitagdo Académica necesséria & a prevista no an(incio de abertura

do EFP, sendo motivo de excluséo a titularidade de habilitagéo inferior. Os valores s&o atribuidos da

seguinte forma:

Referéncia ~ : HabilitagOes Literarias : Valores
A1 - Engenheiro - Licenciatura 20
Ambiente - Habilitagbes superiores as exigidas 18
A2 - Servigo Social - Licenciatura 20

- Habilitagbes superiores as exigidas 18
C1 - Assistente -12. Ano 20
Administrativo - Curso Profissional 18

- Habilitagdes superiores ao Curso Profissional 14

b) Formagio Profissional (FP) - Para o calculo da classificagdo das agdes de formagéo profissional s&o

apenas consideradas no somatorio, as agdes/cursos ligadas as areas de formagéo e aperfeioamento

Municipio . www.cm-arruda.pt
3 Arruda dos Vinhos

CimaraMunicipal f’ﬂD




CAMARA MUNICIPAL DE
ARRUDA DOS VINHOS

arl'“ da Largo Miguel Bombarda

. 2630-112 Arruda dos Vinhos
dos vinhos Tel.: 263 977 000

vale encantado Fax: 263 976 586

profissional frequentadas nos Ultimos trés anos, contados até & data de abertura do EFP, relacionadas

com a atividade a exercer:

Formagao Profissional | Valores
Sem formagéao 10
Até 10 horas 12
Até 20 horas 14
mais de 20 horas 20

No caso das agdes/cursos de formag&o terem a duragdo com referéncia a dias considerar-se-a que o dia é

igual a 7 horas. Em caso algum a pontuag&o do fator formagao profissional podera exceder 20 valores.

c) Experiéncia Profissional (EP) - E tida em consideragdo a procura do primeiro emprego, ou a
experiéncia profissional que tiver incidéncia sobre a execugdo de atividades inerentes ao estagio em

causa, sendo atribuidos os seguintes niveis e correspondentes valores, calculados da seguinte forma:

Experiéncia Profissional Valores
Sem Experiéncia Profissional (1° Emprego) 20
Experiéncia inferior a 6 meses (inclusive) 16
Experiéncia de 6 meses a 2 anos (inclusive) 12
Experiéncia superior a 2 anos 10

8.1. Critérios de desempate
Em caso de igualdade de classificagéo final, serdo adotados os seguintes critérios de ordenagéo preferencial:
1¢ - Os candidatos residentes no municipio de Arruda dos Vinhos;
2° - Os candidatos a procura do 1° emprego;

3° - Os candidatos com nota final mais elevada, no nivel de escolaridade exigido;

8.1.1. No caso destes critérios de desempate néo serem suficientes o servigo gestor do PE definira outro(s) que
se mostrem necessario(s). A sele¢o e demais operagbes com vista a colocagdo em estagio é da
responsabilidade da Secgéo de Recursos Humanos, da Divisdo Financeira e de Recursos Humanos da

Cémara de Arruda dos Vinhos.

8.2. Em caso de divida, pode ser solicitado a qualquer candidato a apresentagao dos documentos comprovativos

das declaragdes prestadas efou prestagéo de esclarecimentos.
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9. A lista de ordenagéo final, apds homologagéo, é afixada em local visivel e plblico das instalagbes da Camara

Municipal de Arruda dos Vinhos, e disponibilizada na sua pagina eletronica, em www.cm-arruda.pt.

10. Quaisquer esclarecimentos relativos ao procedimento de selegdo de estagiarios serdo prestados, atraves do
enderego eletronico estagios@cm-arruda.pt..

11. Em tudo o omisso no presente Aviso de abertura de Estagios sera cumprido a norma do Regulamento de
Estagios do Municipio de Arruda dos Vinhos.

Pagos do Municipio de Arruda dos Vinhos, 03 de julho de 2026

O Presidente da Camara,
Assinado de forma

CARLOS digital por CARLOS

MANUEL L\\A&I\élSJEL JORGE

JORGE ALVES Dados: 2026.07.03

16:21:52 +01'00'
Carlos Manuel Jorge Alves
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